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Milí uživatelé programu GRAND,

verze připravená pro rok 2012 bude k dispozici ve druhé polovině ledna. Nejsnadnější objednání 
aktualizace  provedete  pomocí  internetu  vyplněním  formuláře  na  www.redlich.cz/objedng.htm.  Ceny, 
technická podpora i vše ostatní ve vztahu k používání  GRANDu, zůstává shodné s minulými roky. 

Poslední verze GRANDu, která bude před Vánocemi ke stažení, má číslo 21.300. Hlavní změnou 
je  zjednodušení  práce  s  programem při  změně sazeb  DPH a úpravy pro  režim přenesené  daňové 
povinnosti  ve  stavebnictví.  Pokud  nemáte  ve  verzi  21  zapnutou  funkci  automatických  aktualizací, 
stáhněte si update z www.redlich.cz. 

Vybrané zákonné změny platné od ledna 2012

DPH

• Snížená sazba DPH se zvyšuje z 10% na 14%.
• Režimu přenesené daňové povinnosti podléhají i vybrané stavební a montážní práce.

Sociální pojištění
• U dohody o provedení práce se zvyšuje limit hodin ze 150 na 300 za rok. Z měsíčního příjmu 

převyšujícího 10.000 Kč se platí sociální a zdravotní pojištění. 
• Rozhodný příjem pro nemocenské pojištění u zaměstnání malého rozsahu se zvyšuje na 2.500 Kč.
• Společníci a jednatelé s.r.o. jsou opět pojištěni obdobně jako ostatní pracovní poměry. Rozhodný 

příjem je  2.500 Kč.
• Ruší se nový počátek nemocenského pojištění při uznání invalidity.
• Redukční hranice pro účely nemocenského pojištění se zvyšují na 838 Kč, 1.257 Kč a 2.514 Kč.
• Končí provoz PVS, elektronické podání lze provést pouze portálem VREP.
• Vyloučenými dny jsou pro účely nemocenského pojištění i dny neplaceného volna, na které nemá 

zaměstnanec dle zákona nárok (např. péče o dítě do 4 let věku).
• Minimální záloha důchodového pojištění OSVČ se zvyšuje pro hlavní činnost z 1.807 Kč na 1.836 Kč, 

pro vedlejší činnost na 735 Kč. 
• Maximální vyměřovací základ činí 1.206.576 Kč (od roku 2012 je rozdílný od zdravotního pojištění).

Zdravotní pojištění
• Minimální pojistné OSVČ je 1.697 Kč. 
• Maximální vyměřovací základ je zvýšen na 1.809.864 Kč. 

Daň z příjmu
• Daňové zvýhodnění na dítě se zvyšuje o 150 Kč měsíčně z 11.604 Kč na 13.404 Kč ročně, maximální 

výše daňového bonusu se mění z 52.200 Kč na 60.300 Kč. 
• Sleva na dani za poplatníka se vrací na hodnotu 24.840 Kč.

Mzdy - ostatní
• Životní minimum se zvyšuje z 3.126 Kč na 3.410 Kč.
• Je zaveden nový druh výpovědí: „Pro zvlášť hrubé porušení povinnosti práce neschopného“. 
• Odstupné při rozvázání pracovního poměru z důvodu organizačních změn bude podle počtu 

odpracovaných let u daného zaměstnavatele.
• Zjednodušují se pravidla týkající se nevyčerpané dovolené.
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Grand ve Windows 7 a vyšších

Ve 32  bitových  Windows  bude   GRAND   i  nadále  pracovat,  jediným omezením je  absence 
celoobrazovkového režimu. Zásadním omezením této architektury operačního systému  je schopnost 
využít  pouze  3GB operační  paměti  počítače.  Především z  tohoto  důvodu  dávají  výrobci  a  prodejci 
počítačů přednost 64 bitovému systému.

64  bitová verze Windows tzv.  DOS aplikace, mezi něž Grand patří,  nepodporuje vůbec.  Jejich 
provozování je možné pouze pomocí virtuálních operačních systémů, tedy druhého operačního systému 
instalovaného  do  Windows  7.  V  jejich  nejnižší  verzi,  tzv.  Home Premium,  můžete  použít  například 
program VirtualBox, do kterého instalujete Windows XP, Windows 98 nebo Linux. Ve vyšších verzích 
Windows 7 je přímo operačním systémem podporován tzv. XP mode, kdy vše potřebné stáhnete ze 
stránek Microsoftu. 

Bližší informace naleznete například na www.redlich.cz/resprob.htm nebo v rozdílové příručce 
k poslední aktualizaci.  

Windows verze Grandu

V  předchozích  letech  jsem  vyčerpal  mnoho  času  a  sil  ve  snaze  převést  GRAND  do 
plnohodnotného prostředí Windows. Bohužel jsem se často dostával,  i  vzhledem k mým specifickým 
nárokům a osobním omezením, do slepých vývojových uliček,  kdy nezbylo než značnou část práce 
zahodit a začít znovu. V současnosti je sice malá část programu připravena, bohužel však s každým 
dalším rokem klesá moje programátorská produktivita a za stávajících okolností je zřejmé, že nejsem 
schopen  plnohodnotnou  verzi  pro  Windows  dokončit.  Osobně  jsem  se  sice  ještě  nevzdal,  neboť  i 
zázraky se dějí,  ale  nelze na ně spoléhat.  Považuji  proto za  vhodné Vás s touto situací  seznámit, 
především s ohledem na výše uvedené rozšíření 64 bitových operačních systémů a další perspektivy 
vývoje.

A na závěr
Mám za to, že příští rok nebude patřit k těm snadným. Zjevně nás čekají další výzvy Života. Výzvy 

i k tomu, abychom překonali strach ze změn, či se dokázali opět vrátit k podstatným věcem, přestože to 
obvykle znamená pro každého z nás něco trochu jiného. Přeji Vám i sobě, abychom dokázali objevit 
cestu  i  tam,  kde  se  zdá,  že  žádné  cesty  nevedou.  Abychom v  peřejích  přítomnosti  našli  skutečné 
hodnoty a smysl našeho konání, neboť i když se na této cestě platí námahou a nepohodlím, měla by 
nakonec vést k radosti a ke štěstí.

S přátelským pozdravem

Daniel Redlich
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